
1
Je fais partie d’une équipe donc je participe à
toutes les activités de celle-ci.

2
Je m’engage pour une saison complète (soit
d’août à juillet de l’année suivante). En cas de
démission pour la fin de saison je l’annonce à
mon entraîneur et au référent de club au plus
tard début mai.

3
Je salue mes entraîneurs, les responsables du
club, mes coéquipiers ainsi que tous les
parents présents.

4
Mon langage est correct, je ne dis pas de gros
mots et ne profère pas d’injures.

5
Je respecte mes coéquipiers, mes adversaires
et les arbitres (Fair-play).

6
J’arrive à l’heure au rendez-vous qui m’a été
fixé.

7
En cas d’absence ou de retard j’avertis mon
entraîneur dans les meilleurs délais. Je n’en-
voie pas de SMS je téléphone à mon entraîneur.

8
Je suis prêt pour le début de l’entraînement ou
d’une autre activité, je me présente avec des
chaussures propres et un équipement adapté.

9
Je respecte mes entraîneurs et écoute attenti-
vement leurs directives, si je ne comprends pas
je demande des explications complémentaires.

10
Je m’efforce de donner le meilleur de moi-
même sur le terrain, qu’il s’agisse d’un match,
d’un entraînement, d’un tournoi ou de toutes
autres activités.

11
Je suis et je reste discipliné pendant toutes les
activités de mon équipe.

12
Je respecte le matériel et les installations qui
sont mise à ma disposition.

13
Je n’entre pas dans un vestiaire ou dans une
buvette avec des chaussures de foot sales.

14
Dès l’âge des premières compétitions je me
douche après chaque activité.

15
Pour toutes questions je m’adresse à mon
entraîneur ou au référent de club.
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